Plan odmeniovania pre Icing On The Cake (Uni-Level) - “Cere$ni¢ka na torte”

Existuju 2 druhy provizii v I0C plane - ide o Uni-level proviziu a provizia z Podielu na zisku.
(Icing Profit Sharing Bonus)

1. Provizia Uni-Level (5 - 15%)

Vy$ka Uni-Level provizie sa poéita od 1. do 11. Grovne NOVYCH linii iClenov na z&klade
nasledujuceho vzorca:

iClen Uroven Provizia
1. Uroven ISV x 15%
2. Uroven ISV x 10%
3. Uroven iSVx 5%
4. Uroveri iSV X 5%
5. Uroven iSVx 5%
6. Uroven iSV X 5%
7. Uroven iSV X 5%
8. Uroven iSVx 5%
9. Uroven iSV X 5%
10. Uroveni iSVx 5%
11. Uroven iSV X 5%

e Pravidla Provizie Uni-Level

1.

Na ziskanie naroku na proviziu Uni-Level musi mat iClen v spodnej linii existujdcich /
novych ¢lenov od 1. do 11. urovne, ktori sa prihlasili do IOC planu.

Kazdy iClen si méze zakupit viac, ako jeden iBalik za nasledujucich podmienok:

i) Prvy iBalik musi byt umiestneny pod hornou liniou (upline) ako v existujucej hierarchii
marketingového planu. Ak priama horna linia nie je sucastou planu I0C, systém
automaticky definuje najbliziu hornu liniu nadspozora, ako jej/jeho priamu hornu liniu
(upline). To plati aj pre Uni-level hodnoty (iSV), kde ddjde ku kompresii najblizsej linie
od 1. do 11. urovne.

i) Pre nasledujice zakUpené iBaliky (od 2. balicka dalej), iClen si méoze pridat
dodato¢né baliky pod ktorykolvek vlastny Specificky iKod okrem svojho prvého iKodu.
Akékolvek spodné linie v IOC pod 2. iKédom musia byt novi iClenovia v danom mesiaci
(pred spracovanim |IOC bonusov), ktori sa pripojili ako ¢lenovia DXN po implementacii
IOC.

iii) Kazdy novy Clen, ktory sa zaregistruje ako DXN distribator (nakupm 10C) pod



ktorymkolvek kédom (iUpcode) z iBaliCkov konkrétneho Sponzora/Uplina, bude
povazovany za priamu spodnu liniu/priameho downline daného Sponzora /Upline, podla
existujuceho Marketingoveho planu.

Ak si iClen Zela umiestnit svoju novd spodn liniu pod iny iKéd, nez je jeho prvy iKéd,
musi Specifikovat’ iUpcode — kod sponzora pocas |0C registracie. V opacnom pripade
umiestni IOC systém novu spodnu liniu pod jeho prvy iKod.

. Hierarchia IOC bude poc€as kazdého bonusového procesu skomprimovana a nebude

pevne fixovana. Clenovia sa moézu pripojit na vlastné pozicie v hierarchii existujiceho
marketingového planu kedykolvek si Zelaju. Hierarchia nebude ovplyvnena, aj keby sa
Clenovia v spodnych liniach pripojili skor.

Ak sa ¢len nezapoji do tohto planu, I0C provizia na zaklade iSV bude postupena tym
¢lenom v hornej linii, ktori sa uz zapojili, a to podla komprimovanej hierarchie. Ak sa
tento Clen neskor zapoji do planu, ziska nasledne proviziu z novo pripojenych spodnych
linii v skupine (downlines).

Zapogitavaju sa iba iSV od novych iClenov v kazdom procese spracovania provizii, €o
znamena, ze iSV, pouzité na vypocCet Uni-Level Provizie sa pocita na celkovom pocte
novych iClenov, ktori sa pridali do IOC v danom mesiaci (mesacna hranica iSV).

Pre dosiahnutie naroku na proviziu nie je potrebna Ziadna kvalifikacia ani mesacné
udrziavanie nakupu.

2. Podiel na zisku z IOC planu 1,5%- IPSF (Ilcing Profit Sharing Provizia, iPS) (1.5%)

Fond na Podiely na zisku z I0C (IPSF) sa akumuluje a vypogita zo véetkych NOVYCH iClenov
podla nasledujuceho vzorca:

IPSF = Pocget Novych iClenov x hodnota iSV x 1.5%

Percento z podielov na zisku z IOC planu (%) =

Pocet novych iClenov v spodnej linii od 12. trovne a dalej
x 100

Celkovy poéet iClenov v spodnej linii kazdého zugastneného iClena (od 12. Grovne a dalej)

Vasa narok na iPS:

Podiel na zisku (iPS) = IPSF x Percento podielu na zisku z I0C

e Pravidla Podiellov na zisku

1.

Vsetci iClenovia, ktori maju novych iClenov v spodnej linii od 12. drovne dalej maju



narok na proviziu z Podielu na zisku.

. Fond iPS sa pogita z novych iClenov, ktori sa pripojili za posledné 6-mesaéné fiskalne

obdobie. Prislusna iSV vsetkych novych iClenov v spodnej linii kazdého zu&astneného
iClena od 12. urovne dalej bude zapocitana.

Fond iPS sa akumuluje a uzavrie kazdych 6 mesiacov. Fond iPS sa neprenasa do
dalSieho fiSkalneho obdobia.

Fond iPS pre novych iClenov (od 12. Grovne dalej) z réznych krajin sa prepoé&ita do
jednej Standardnej meny, predtym ako déjde k vypoctu Podielov na zisku.

Podiel na zisku iPS sa vyplaca kazdych 6 mesiacov. DXN méze zmenit alebo predizit
toto 6-mesacné obdobie pre iPS bez predoslej komunikacie ¢i suhlasu ¢lenov.
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V pripade Ze:

Vsetci iClenovia si uplatnia fixny bali¢ek produktov.

Uplatriuje sa eurépsky iBalik, pre vypocet Provizie pouzivame iSV 100.

Pri redemovani volného vyberu produktov/ kombinacie produktov podla preferencii
distributora, iSV pre vypocet IOC provizie bude vyplyvat’ z celkovej SV hodnoty produktov,
ktoré si distributor odkupil (iSV sa méze lisit pre kazdého iClena v zévislosti na produktoch).

1. Uni-Level Provizia (5 — 15%)

Vas$a narok na Uni-Level Provizia,

Urovenn | iSV 100 (EU) Vypocet Provizie Provizia (EUR)
1 100 15% x 100 15
2 100 10% x 100 10
3 100 5% x 100 5
4 100 5% x 100 5
5 100 5% x 100 5
6 100 5% x 100 5
7 100 5% x 100 5
8 100 5% x 100 5
9 100 5% x 100 5
10 100 5% x 100 5
11 100 5% x 100 5




Pripad 1:

Mate 1 liniu, ako na obrazku:

Uni-Level Provizia pre iKod: 001

Urover Uni-Level Provizia
1 002 100 iSV x 15%
Preto je

Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 15.

Pripad 2:

Mate 2 linie, ako na obrazke:

Uni-Level Provizia pre iKod: 001

Uroven Uni-Level Provizia
1 002, 003 100iSV x 15%
100iSV x 15%

Preto je,
Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 15 + EUR 15 = EUR 30.



Pripad 3:

Clenovia si mézu rezervovat miesto v zavislosti na existujucej hierarchii v marketingovom
plane.

Existujuca hierarchia marketingového planu
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Tabulka 1.0
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=*iClen, ktory sa pripojil uz skér

(1 004, ktory sa prida neskér mdze ostat’ v rovnakej pozicii ako v existujucej hierarchii
marketingového planu.




1 004 nema narok na ziadnu Uni-Level Proviziu od 007, pretoze 007 sa pridal skér.
1 VY (001) a 002 mate narok na Uni-Level Proviziu od 004.
1 003, 005 a 006 vo vaSsom pripade nemaju ziaden vplyv.

Uni-Level Provizia pre iKod: 001

Uroven Uni-Level Provizia
2 004 100iSV x 10%

Uni-Level Provizia pre iK6d: 002

Uroven Uni-Level Provizia
1 004 100 iSV x 15%
Preto je,

Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 10.
Uni-Level Provizia pre 002 je vo vyske EUR 15.

Pripad 4:

iISV sa neprenasa dalej a bude obmedzena na mesacnu bazu.

Mesiac 1

Urovern

0 \'A 4
001

1

1 VY (001) mate narok na Uni-Level Proviziu od 002 a 003.

Uni-Level Provizia pre iKod: 001

Uroven Uni-Level Provizia

1 002, 003 100 iSV x 15%
100 iSV x 15%




Preto je,

Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 15 + EUR 15 = EUR 30.

Mesiac 2
Urovet
0 VY
001
1
2
1 002 a 003 nebudu znova zapoditani do Mesiaca 2.
1 Iba 004, 005 a 006 budu zapocitani.
1 002 ma narok na 1. uroven Uni-Level Proviziu od 004 a 005.
1 003 ma narok na 1. uroven Uni-Level Proviziu od 006.
1 VY (001) mate narok na 2. uroven Uni-Level Proviziu od 004, 005 a 006.

Uni-Level Provizia pre iKod: 001

Uroven Uni-Level Provizia
1 - No Provizia
2 004, 005, 006 100iSV x 10%

100iSV x 10%
100iSV x 10%

Uni-Level Provizia pre iKod: 002

Uroven

Uni-Level

Provizia

1

004, 005

100iSV x 15%
100iSV x 15%

Uni-Level Provizia pre iKod: 003




Uroven Uni-level Provizia
1 006 100iSV x 15%

Preto je

Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 10 + EUR 10 + EUR 10 = EUR 30.
Uni-Level Provizia pre 002 vo vyske EUR 15 + EUR 15 = EUR 30.
Uni-Level Provizia pre 003 vo vyske EUR 15.

Pripad 5:
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Vypocet Uni-level Proviziau pre iKod: 001

1. droverni:

Uroven iKod

1 002, 003

002: 100iSV x 15% =EUR 15
003: 100iSV x 15% =EUR 15

2. urovern:

Uroven iKod

2 004, 005, 006

004: 100iSV x 10% =EUR 10
005: 100iSV x 10% = EUR 10
006: 100iSV x 10% = EUR 10

3. az 11. Uroven:

Uroveri iKod

3 007, 008, 009

4 010

5 011

6 012, 013

7 014

8 015

9 016

10 017,018

11 019, 020

007: 100iSV x 5% =EUR 5
008: 100iSV x 5% =EUR 5
009: 100iSV x 5% =EUR 5
010: 100iSV x 5% =EUR 5
011: 100iSV x 5% =EUR 5



012:
013:
014:
015:
016:
017:
018:
019:
020:

100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5
100 iSV x 5% = EUR 5

Preto je
Vasa Uni-Level Provizia vo vyske EUR 130.

Pripad 6:

Povedzme, Ze mate 3 vlastné iBaliky a mate 6 novych spodnych linii, kde si kazdy pod vami
zakupi I0C. Kalkulacia Uni-Level Provizie bude vyzerat nasledovne:

Uroven

° R

1 b

2

3 L 1 1 |

Pre vySSie uvedeny scenar su 004-009 vasi novi skutoéni €lenovia, ktori pod vasimi iBalikmi
002 a 003 vlastnia iBalik. Posudzuje sa 6 z nich ako 6 linii v ramci existujuceho
marketingového planu.

Vypocet Uni-level Proviziau pre kod: 001

1. Uroven:

Uroven

iKod

1 002

002: 100iSV x 15% = EURO 15

2. Uroven:




Uroven iKod
2 003, 004, 005, 006

003: 100iSV x 10% = EURO 10
004: 100iSV x 10% = EURO 10
005: 100iSV x 10% = EURO 10
006: 100iSV x 10% = EURO 10

3. Uroven:
Uroven iKod
3 007, 008, 009

007: 100iSV x 5% = EURO 5
008: 100iSV x 5% = EURO 5
009: 100iSV x 5% = EURO 5

Vasa (001) Uni-Level Provizia je vo vyske EUR 70.

Vypocet Uni-level Provizie pre iKod: 002

1. Uroven:
Uroverni iKéd
1 003, 004, 005, 006

003: 100iSV x 15% = EURO 15
004: 100iSV x 15% = EURO 15
005: 100iSV x 15% = EURO 15
006: 100iSV x 15% = EURO 15

2. Uroven:
Uroven iKod
2 007, 008, 009

007: 100iSV x 10% = EURO 10
008: 100iSV x 10% = EURO 10
009: 100iSV x 10% = EURO 10

Vasa (002) Uni-Level Provizia je vo vySke EUR 90.

Vypocet Uni-level Proviziau pre iKod: 003

1. Uroven:
Uroven iKod




1 007, 008, 009

007: 100iSV x 15% = EURO 15
008: 100iSV x 15% = EURO 15
009: 100iSV x 15% = EURO 15

Vasa (003) Uni-Level Provizia je vo vySke EUR 45.

Preto je
Vasa Uni-Level Provizia 001+002+003 vo vySke EUR 205.

Tato Struktara vSak nemusi byt najlepSia pre vytazenie maximalneho benefitu z I0C.
Alternativne si ju mbzete nastavit nasledovne:

Level

Vypocet Uni-level Proviziau pre iKod: 001

1. Uroven:
Uroven iKod
1 002

002: 100iSV x 15% = EURO 15

2. Uroven:
Uroven iKod

2 003




003: 100iSV x 10% = EURO 10

3. Uroven:
Uroven iKod
3 004, 005, 006, 007, 008, 009

004: 100iSV x 5% = EURO 5
005: 100iSV x 5% = EURO 5
006: 100iSV x 5% = EURO 5
007: 100iSV x 5% = EURO 5
008: 100iSV x 5% = EURO 5
009: 100iSV x 5% = EURO 5

Vasa (001) Uni-Level Provizia je vo vySke EUR 55.

Vypocet Uni-level Provizie pre iKod: 002

1. Uroven:
Uroven iKod
1 003

003: 100iSV x 15% = EURO 15

2. Uroven:
Uroven iKod
2 004, 005, 006, 007, 008, 009

004: 100iSV x 10% = EURO 10
005: 100iSV x 10% = EURO 10
006: 100iSV x 10% = EURO 10
007: 100iSV x 10% = EURO 10
008: 100iSV x 10% = EURO 10
009: 100iSV x 10% = EURO 10

Vasa (002) Uni-Level Provizia je vo vyske EUR 75.

Vypocet Uni-level Proviziau pre iKod: 003

1. Uroven:
Uroven iKod




1 004, 005, 006, 007, 008, 009

004:
005:
006:
007:
008:
009:

100 iSV x 15% = EURO 15
100 iSV x 15% = EURO 15
100 iSV x 15% = EURO 15
100 iSV x 15% = EURO 15
100 iSV x 15% = EURO 15
100 iSV x 15% = EURO 15

Vasa (003) Uni-Level Provizia je vo vySke EUR 90.

Preto je
Vasa Uni-Level Provizia 001+002+003 vo vySke EUR 220.

2. Rozdelenie zisku I0C (1.5%)

Pripad 1:

Iba od 12. drovne dalej (vyplaca sa kazdych 6 mesiacov)
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existujuci iClen novy iClen

Celkovy poget novych iClenov, A: (018, 019, 020, 021, 022, 023, 024, 025, 026) = 9

Novy niz$ia linia iClenov od 12. Grovne dalej pre VAS, 001: 018, 019, 020, 021, 022, 023,
024, 025, 026

Novy nizsia linia iClenov od 12. Grovne dalej pre 002: 021, 023, 024, 025, 026

Novy nizsia linia iClenov od 12. Grovne dalej pre 003: 022

Novy nizSia linia i@lenov od 12. Grovne dalej pre VAS, 001 (B1) =9
Novy nizSia linia iClenov od 12. Urovne dalej pre 002 (B2) = 5
Novy nizSia linia iClenov od 12. urovne dalej pre 003 (B3) = 1

Fond na zdielanie zisku IOC, C = Celkovy podet novych iClenov x hodnota iSV x 1.5%
= A x hodnota iSV x 1.5%
=9x100iSV x 1.5%
= EUR 13.50

Percento zdielania zisku IOC (%) =

Celkovy podet novych iClenov od 12. Grovne dalej
x 100

Celkovy poéet nizsich linii iClenov kazdého ztu&astneného ¢&lena (od 12. Urovne dalej)

Percento zdielania zisku 10C (%)

Pre VAS, 001 (D1) =[B1/(B1+B2+B3)] x 100%
/ (9+5+1)] x 100%

0%
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Pre 002 (D2) [B2/ (B1+B2+B3)] x 100%
[5/ (9+5+1)] x 100%

33.33 %

Pre 003 (D3) [B3/ (B1+B2+B3)] x 100%
[1/(9+5+1)] x 100%

6.67 %

Narok na iPS



Pre VAS, 001 = Fond na zdielanie zisku I0C x Percento zdielania zisku I0C (%)
=CxD1
= EUR 13.50 x 60%
=EUR 8.10

Pre 002 =CxD2
=EUR 13.50 x 33.33 %
=EUR 4.50

Pre 003 =CxD3
= EUR 13.50 x 6.67 %
=EUR 0.90

Preto je,

Vasa odmena z rozdelenia zisku vo vyske EUR 8.10.
Odmena z rozdelenia zisku pre 002 je vo vyske EUR 4.50.
Odmena z rozdelenia zisku pre 003 je vo vyske EUR 0.90.



