
Plán odmeňovania pre Icing On The Cake (Uni-Level) - “Čerešnička na torte” 
 
 
Existujú 2 druhy provízií v IOC pláne - ide o Uni-level províziu a provízia z Podielu na zisku. 
(Icing Profit Sharing Bonus) 
 
 
1. Provízia Uni-Level (5 – 15%) 
 
Výška Uni-Level provízie sa počíta od 1. do 11. úrovne NOVÝCH línii iČlenov na základe 
nasledujúceho vzorca: 
 

iČlen Úroveň Provízia 

1. Úroveň iSV x 15% 

2. Úroveň iSV x 10% 

3. Úroveň iSV x   5% 

4. Úroveň iSV x   5% 

5. Úroveň iSV x   5% 

6. Úroveň iSV x   5% 

7. Úroveň iSV x   5% 

8. Úroveň iSV x   5% 

9. Úroveň iSV x   5% 

10. Úroveň iSV x   5% 

11. Úroveň iSV x   5% 

 
 

● Pravidlá Provízie Uni-Level  
 

1. Na získanie nároku na províziu Uni-Level musí mať iČlen v spodnej línii existujúcich / 
nových členov od 1. do 11. úrovne, ktorí sa prihlásili do IOC plánu. 
 

2. Každý iČlen si môže zakúpiť viac, ako jeden iBalík za nasledujúcich podmienok: 
i) Prvý iBalík musí byť umiestnený pod hornou líniou (upline) ako v existujúcej hierarchii 
marketingového plánu. Ak priama horná línia nie je súčasťou plánu IOC, systém 
automaticky definuje najbližiu hornú líniu nadspozora, ako jej/jeho priamu hornú líniu 
(upline). To platí aj pre Uni-level hodnoty (iSV), kde dôjde ku kompresii najbližšej línie 
od 1. do 11. úrovne. 
ii) Pre nasledujúce zakúpené iBalíky (od 2. balíčka ďalej), iČlen si môže pridať 
dodatočné balíky pod ktorýkoľvek vlastný špecifický iKód okrem svojho prvého iKódu. 
Akékoľvek spodné línie v IOC pod 2. iKódom musia byť noví iČlenovia v danom mesiaci 
(pred spracovaním IOC bonusov), ktorí sa pripojili ako členovia DXN po implementácii 
IOC. 
iii) Každý nový člen, ktorý sa zaregistruje ako DXN distribútor (nákupm IOC) pod 



ktorýmkoľvek kódom (iUpcode) z iBalíčkov konkrétneho Sponzora/Uplina, bude 
považovaný za priamu spodnú líniu/priameho downline daného Sponzora /Upline, podľa 
existujúceho Marketingového plánu. 
 

3. Ak si iČlen želá umiestniť svoju novú spodnú líniu pod iný iKód, než je jeho prvý iKód, 
musí špecifikovať iUpcode – kód sponzora počas IOC registrácie. V opačnom prípade 
umiestni IOC systém novú spodnú líniu pod jeho prvý iKód. 
 

4. Hierarchia IOC bude počas každého bonusového procesu skomprimovaná a nebude 
pevne fixovaná. Členovia sa môžu pripojiť na vlastné pozície v hierarchii existujúceho 
marketingového plánu kedykoľvek si želajú. Hierarchia nebude ovplyvnená, aj keby sa 
členovia v spodných líniách pripojili skôr. 
 

5. Ak sa člen nezapojí do tohto plánu, IOC provízia na základe iSV bude postúpená tým 
členom v hornej línii, ktorí sa už zapojili, a to podľa komprimovanej hierarchie. Ak sa 
tento člen neskôr zapojí do plánu, získa následne províziu z novo pripojených spodných 
línií v skupine (downlines). 
 

6. Započítávajú sa iba iSV od nových iČlenov v každom procese spracovania provízií, čo 
znamená, že iSV, použité na výpočet Uni-Level Provízie sa počíta na celkovom počte 
nových iČlenov, ktorí sa pridali do IOC v danom mesiaci (mesačná hranica iSV). 
 

7. Pre dosiahnutie nároku na províziu nie je potrebná žiadna kvalifikácia ani mesačné 
udržiavanie nákupu. 

 
2.  Podiel na zisku z IOC plánu 1,5%- IPSF (Icing Profit Sharing Provízia, iPS) (1.5%) 
 
Fond na Podiely na zisku z IOC (IPSF) sa akumuluje a vypočíta zo všetkých NOVÝCH iČlenov 
podľa nasledujúceho vzorca: 
 

IPSF = Počet Nových iČlenov x hodnota iSV  x 1.5% 

 

Percento z podielov na zisku z IOC plánu (%) =  
 
                      Počet nových iČlenov v spodnej línii od 12. úrovne a ďalej 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------   x 100 
 Celkový počet iČlenov v spodnej línii každého zúčastneného iČlena (od 12. úrovne a ďalej) 

 
 
Vaša nárok na iPS: 
 

Podieľ na zisku (iPS) = IPSF x Percento podielu na zisku z IOC plánu  (%) 

 
 
● Pravidlá Podielľov na zisku  
 

1. Všetci iČlenovia, ktorí majú nových iČlenov v spodnej línii od 12. úrovne ďalej majú 



nárok na províziu z Podielu na zisku. 
 
 

2. Fond iPS sa počíta z nových iČlenov, ktorí sa pripojili za posledné 6-mesačné fiškálne 
obdobie. Príslušná iSV všetkých nových iČlenov v spodnej línii každého zúčastneného 
iČlena od 12. úrovne ďalej bude započítaná. 
  

3. Fond iPS sa akumuluje a uzavrie každých 6 mesiacov. Fond iPS sa neprenáša do 
ďalšieho fiškálneho obdobia. 
 

4. Fond iPS pre nových iČlenov (od 12. úrovne ďalej) z rôznych krajín sa prepočíta do 
jednej štandardnej meny, predtým ako dôjde k výpočtu Podielov na zisku. 
 

5. Podiel na zisku iPS sa vypláca každých 6 mesiacov. DXN môže zmeniť alebo predĺžiť 
toto 6-mesačné obdobie pre iPS bez predošlej komunikácie či súhlasu členov. 

 
 
Ilustrácia 
 
 

V prípade že: 
 Všetci iČlenovia si uplatnia fixný balíček produktov. 
 Uplatňuje sa európsky iBalík, pre výpočet Provízie používame iSV 100. 
 Pri redemovaní voľného výberu produktov/ kombinácie produktov podľa preferencií 

distribútora, iSV pre výpočet IOC provízie bude vyplývať z celkovej SV hodnoty produktov, 
ktoré si distribútor odkúpil (iSV sa môže líšiť pre každého iČlena v závislosti na produktoch). 

 
 
1. Uni-Level Provízia (5 – 15%) 
 
Vaša nárok na Uni-Level Provízia, 
 

Úroveň iSV 100 (EU) Výpočet Provízie Provízia (EUR) 

1 100 15% x 100 15 

2 100 10% x 100 10 

3 100 5% x 100 5 

4 100 5% x 100 5 

5 100 5% x 100 5 

6 100 5% x 100 5 

7 100 5% x 100 5 

8 100 5% x 100 5 

9 100 5% x 100 5 

10 100 5% x 100 5 

11 100 5% x 100 5 



 
 
Prípad 1: 
 
Máte 1 líniu, ako na obrázku:  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 001  
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 002 100 iSV x 15% 

 
 
Preto je 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 15. 
 
 
Prípad 2: 
 
Máte 2 línie, ako na obrázke: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 001  
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 002, 003 100 iSV x 15% 
100 iSV x 15% 

 
 
Preto je, 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 15 + EUR 15 = EUR 30. 

VY 
001 

002 

VY 
001 

002 003 



 
Prípad 3: 
 
Členovia si môžu rezervovať miesto v závislosti na existujúcej hierarchii v marketingovom 
pláne. 
 
Existujúca hierarchia marketingového plánu 

Úroveň  

0  

1  
 
 
 

2                            
 
 

3  

 
IOC Hierarchia 

Úroveň  

0  

1                                            *                       * 
 
 
 

2                                                   *                           * 
 
 

3                  * 

Tabuľka 1.0  
 

 
 004, ktorý sa pridá neskôr môže ostať v rovnakej pozícii ako v existujúcej hierarchii 

marketingového plánu. 

VY 
001 

002 003 

006 005 004 

007 

VY 
001 

002 003 

006 004 005 

007 

* = * iČlen, ktorý sa pripojil už skôr 



 004 nemá nárok na žiadnu Uni-Level Províziu od 007, pretože 007 sa pridal skôr. 
 VY (001) a 002 máte nárok na Uni-Level Províziu od 004. 
 003, 005 a 006 vo vašom prípade nemajú žiaden vplyv. 

 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 001 
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

2 004 100 iSV x 10% 

 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 002 
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 004 100 iSV x 15% 

 
 
Preto je, 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 10. 
Uni-Level Provízia pre 002 je vo výške EUR 15. 
 
 
Prípad 4: 
 
iSV sa neprenáša ďalej a bude obmedzená na mesačnú bázu. 
 
Mesiac 1 

Úroveň  

0  

1  
 
 
 

 
 VY (001) máte nárok na Uni-Level Províziu od 002 a 003. 

 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 001 
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 002, 003 100 iSV x 15% 
100 iSV x 15% 

VY 
001 

002 003 



 
 
Preto je, 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 15 + EUR 15 = EUR 30. 
 
 
Mesiac 2 

Úroveň  

0  

1  
 
 
 

2                               
 
 

 
 002 a 003 nebudú znova započítaní do Mesiaca 2. 
 Iba 004, 005 a 006 budú započítaní. 
 002 má nárok na 1. úroveň Uni-Level Províziu od 004 a 005. 
 003 má nárok na 1. úroveň Uni-Level Províziu od 006. 
 VY (001) máte nárok na 2. úroveň Uni-Level Províziu od 004, 005 a 006. 

 
Uni-Level Provízia pre iKód: 001 
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 -  No Provízia 

2 004, 005, 006  100 iSV x 10% 
100 iSV x 10% 
100 iSV x 10% 

 
  
Uni-Level Provízia pre iKód: 002 
 

Úroveň Uni-Level Provízia 

1 004, 005 100 iSV x 15%  
100 iSV x 15%  

 
 
Uni-Level Provízia pre iKód: 003 
 

VY 
001 

002 003 

006 004 005 



Úroveň Uni-level Provízia 

1 006 100 iSV x 15%  

 
 
Preto je 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 10 + EUR 10 + EUR 10 = EUR 30. 
Uni-Level Provízia pre 002 vo výške EUR 15 + EUR 15 = EUR 30. 
Uni-Level Provízia pre 003 vo výške EUR 15. 
 
Prípad 5: 
 

Úroveň  

0  

1  

2   

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

VY 
001 

002 003 

006 
005 004 

007 008 009 

010 

011 

012 013 

014 

015 

016 

017 018 



11  

 
 
Výpočet Uni-level Províziau pre iKód: 001  
 

1. úroveň: 

Úroveň iKód 

1 002, 003 

  
002:  100 iSV x 15% = EUR 15 
003:  100 iSV x 15% = EUR 15 
 
 
 

2. úroveň: 

Úroveň iKód 

2 004, 005, 006 

  
004:  100 iSV x 10% = EUR 10 
005:  100 iSV x 10% = EUR 10 
006:  100 iSV x 10% = EUR 10 
 
 
3. až 11. Úroveň: 

Úroveň iKód 

3 007, 008, 009  

4 010 

5 011 

6 012, 013 

7 014 

8 015 

9 016 

10 017, 018 

11 019, 020 

  
007:  100 iSV x 5% = EUR 5 
008:  100 iSV x 5% = EUR 5 
009:  100 iSV x 5% = EUR 5 
010:  100 iSV x 5% = EUR 5 
011:  100 iSV x 5% = EUR 5 

019 020 



012:  100 iSV x 5% = EUR 5 
013:  100 iSV x 5% = EUR 5 
014:  100 iSV x 5% = EUR 5 
015:  100 iSV x 5% = EUR 5 
016:  100 iSV x 5% = EUR 5 
017:  100 iSV x 5% = EUR 5 
018:  100 iSV x 5% = EUR 5 
019:  100 iSV x 5% = EUR 5 
020:  100 iSV x 5% = EUR 5 
 
 
Preto je 
Vaša Uni-Level Provízia vo výške EUR 130. 
 
Prípad 6: 
 
Povedzme, že máte 3 vlastné iBalíky a máte 6 nových spodných línií, kde si každý pod vami 
zakúpi IOC. Kalkulácia Uni-Level Provízie bude vyzerať nasledovne: 
 

Úroveň  

0  

1  

2   

3  

 
Pre vyššie uvedený scenár sú 004-009 vaši noví skutoční členovia, ktorí pod vašimi iBalíkmi 
002 a 003 vlastnia iBalík. Posudzuje sa 6 z nich ako 6 línií v rámci existujúceho 
marketingového plánu. 
 
 
Výpočet Uni-level Províziau pre kód: 001  
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 

1 002 

 
002:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
2. Úroveň: 

VY 
002 

VY 
003 

005 

VY 
001 

007 008 009 

VY 
004 



Úroveň iKód 

2 003, 004, 005, 006 

  
003:  100 iSV x 10% = EURO 10 
004:  100 iSV x 10% = EURO 10 
005:  100 iSV x 10% = EURO 10 
006:  100 iSV x 10% = EURO 10 
 
3. Úroveň: 

Úroveň iKód 

3 007, 008, 009 

 
007:  100 iSV x 5% = EURO 5 
008:  100 iSV x 5% = EURO 5 
009:  100 iSV x 5% = EURO 5 
 
Vaša (001) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 70. 
 
 
Výpočet Uni-level Provízie pre iKód: 002 
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 

1 003, 004, 005, 006  

 
003:  100 iSV x 15% = EURO 15 
004:  100 iSV x 15% = EURO 15 
005:  100 iSV x 15% = EURO 15 
006:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
2. Úroveň: 

Úroveň iKód 

2 007, 008, 009 

  
007:  100 iSV x 10% = EURO 10 
008:  100 iSV x 10% = EURO 10 
009:  100 iSV x 10% = EURO 10 
 
Vaša (002) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 90. 
 
 
Výpočet Uni-level Províziau pre iKód: 003 
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 



1 007, 008, 009 

 
007:  100 iSV x 15% = EURO 15 
008:  100 iSV x 15% = EURO 15 
009:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
Vaša (003) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 45. 
 
 
Preto je 
Vaša Uni-Level Provízia 001+002+003 vo výške EUR 205. 
 
 
Táto štruktúra však nemusí byť najlepšia pre vyťaženie maximálneho benefitu z IOC. 
Alternatívne si ju môžete nastaviť nasledovne: 
 
 
 

Level  

0  

1  

2   

3  

 
 
 
Výpočet Uni-level Províziau pre iKód:  001  
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 

1 002 

 
002:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
 
 
2. Úroveň: 

Úroveň iKód 

2 003 

YOU 
001 

004 006 007 008 

YOU 
002 

YOU 
003 

005 009 



  
003:  100 iSV x 10% = EURO 10 
 
3. Úroveň: 

Úroveň iKód 

3 004, 005, 006, 007, 008, 009 

 
004:  100 iSV x 5% = EURO 5 
005:  100 iSV x 5% = EURO 5 
006:  100 iSV x 5% = EURO 5 
007:  100 iSV x 5% = EURO 5 
008:  100 iSV x 5% = EURO 5 
009:  100 iSV x 5% = EURO 5 
 
Vaša (001) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 55. 
 
 
 
 
Výpočet Uni-level Provízie pre iKód: 002 
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 

1 003 

 
003:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
2. Úroveň: 

Úroveň iKód 

2 004, 005, 006, 007, 008, 009 

  
004:  100 iSV x 10% = EURO 10 
005:  100 iSV x 10% = EURO 10 
006:  100 iSV x 10% = EURO 10 
007:  100 iSV x 10% = EURO 10 
008:  100 iSV x 10% = EURO 10 
009:  100 iSV x 10% = EURO 10 
 
Vaša (002) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 75. 
 
 
Výpočet Uni-level Províziau pre iKód: 003 
 
1. Úroveň: 

Úroveň iKód 



1 004, 005, 006, 007, 008, 009 

 
004:  100 iSV x 15% = EURO 15 
005:  100 iSV x 15% = EURO 15 
006:  100 iSV x 15% = EURO 15 
007:  100 iSV x 15% = EURO 15 
008:  100 iSV x 15% = EURO 15 
009:  100 iSV x 15% = EURO 15 
 
Vaša (003) Uni-Level Provízia je vo výške EUR 90. 
 
 
Preto je 
Vaša Uni-Level Provízia 001+002+003 vo výške EUR 220. 
 
2. Rozdelenie zisku IOC (1.5%) 
 
Prípad 1: 
 
Iba od 12. úrovne ďalej (vypláca sa každých 6 mesiacov) 
 

Úroveň  

0  

1  

2 ~ 10   

11  

12  

13  

14  

15  

VY 
001 

018 

002 003 

iČlenovia od 2 po 10 líniu  iČlenovia od 2 po 10 líniu  

016 017 

019 020 

021 022 

023 

024 025 



16  

 
 
 
 
Celkový počet nových iČlenov, A: (018, 019, 020, 021, 022, 023, 024, 025, 026) = 9  
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre VÁS, 001: 018, 019, 020, 021, 022, 023, 

024, 025, 026 
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre 002: 021, 023, 024, 025, 026 
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre 003: 022 
 
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre VÁS, 001 (B1) = 9 
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre 002 (B2) = 5 
Nový nižšia línia iČlenov od 12. úrovne ďalej pre 003 (B3) = 1 
 
 
Fond na zdieľanie zisku IOC, C = Celkový počet nových iČlenov x hodnota iSV x 1.5% 
     = A x hodnota iSV x 1.5% 
     = 9 x 100 iSV x 1.5% 
     = EUR 13.50 
 
 

Percento zdieľania zisku IOC (%) =  
 
                      Celkový počet nových iČlenov od 12. úrovne ďalej 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------   x 100 
 Celkový počet nižších línií iČlenov každého zúčastneného člena (od 12. úrovne ďalej) 

 
 
Percento zdieľania zisku IOC (%) 
 
 
Pre VÁS, 001 (D1) = [B1 / (B1+B2+B3)] x 100% 
   = [9 / (9+5+1)] x 100% 
   = 60 % 
 
Pre 002 (D2)  = [B2 / (B1+B2+B3)] x 100% 
   = [5 / (9+5+1)] x 100% 
   = 33.33 % 
 
Pre 003 (D3)  = [B3 / (B1+B2+B3)] x 100% 
   = [1 / (9+5+1)] x 100% 
   = 6.67 % 
 
 
Nárok na iPS 

026 

  existujúci iČlen  nový iČlen 



 
Pre VÁS, 001 = Fond na zdieľanie zisku IOC x Percento zdieľania zisku IOC (%) 
   = C x D1 
   = EUR 13.50 x 60% 
   = EUR 8.10 
 
Pre 002  = C x D2 
   = EUR 13.50 x 33.33 % 
   = EUR 4.50 
 
Pre 003  = C x D3 
   = EUR 13.50 x 6.67 % 
   = EUR 0.90 
 
 
Preto je, 
Vaša odmena z rozdelenía zisku vo výške EUR 8.10. 
Odmena z rozdelenía zisku pre 002 je vo výške EUR 4.50. 
Odmena z rozdelenía zisku pre 003 je vo výške EUR 0.90. 


