MARKETING PLAN

A WORLD OF OPPORTUNITIES WITH DXN



Definitionen der Begriffe

PV
SV

Personlicher Punktwert (PPV) /
Personlicher Verkaufswert (PSV)

Personlicher Gruppenpunktwert
(PGPV) / Personlicher Gruppenver-
kaufswert (PGSV)

Diamond Gruppenpunktwert (DGPV) /
Diamond Gruppenverkaufswert
(DGSV)

Qualifizierter Star Agent (QSA)

Qualifizierter Star Diamond (QSD)

Bonusreise Teilnehmer

Provisionen

2.Bonus (71 %) und Bargeldprédmie (1,150 EUR)

Internationaler Profitanteil
Fiihrungsbonus

Travel Seminar Incentive

Einmalige Bargeldpramie fiir ein Mobiltelefo

Einmalige Bargeldpramie fiir eine Auslandsreise

Punktwert zur Bestimmung der Qualifikation und des
Status.

Verkaufswert zur Kalkulation des Bonus und Incentives.

Gesamtes PV/SV, das sich in einem Monat aus den
eigenen Kéaufen bildet.

Gesamtes PV/SV, das sich in einem Monat aus den
Kaufen der Vertriebspartner innerhalb der eigenen
Gruppe in den unteren Linien (d.h. ausgenommen die
Punktwerte der QSAs) und aus dem personlichen
PPV/PSV bildet.

Gesamtes PV/SV, das sich in einem Monat aus den
Kaufen der Vertriebspartner innerhalb der eigenen

Diamond Gruppe in den unteren Linien (d.h. ausgenom-

men die Punktwerte der QSDs) und aus dem
personlichen PPV/PSV bildet.

Jeder SA der in einem Monat 100PPV und 300PGPV
erreicht.

Jeder Diamond der die 37% Star Gruppenbonus-Stufe
erreicht.

Jeder SA oder ein zur héheren Stufe gehdrender
Vertriebspartner, der die Vorgaben erfiillt die im
aktuellen Jahr fir das jahrliche Bonusreise Seminar
(TSIP) bestimmt wurden.

6% -21%
25% - 37%
15%

2%

15%

2%

EUR 150

EUR 1,000

1. Handelsspanne
>15%
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Status Bedingungen

w DXN Partner gglcmglci)?er Mitgliedsbeitrag, Alter 18 Jahre + ein )
B [ star agent (54 O T e ot oo Bowrine )
E Star Ruby (SR) q;;- Das Sponsern von 3 direkten Star Agents (SA) )
h Star Diamond (SD) é_ gt‘;irre('ls(:ﬁp?ofr:tﬁ)gninsts (SA) Qualifikation fiir 37% )
w g{aercgg‘l/'gond (ESD) '?ff Star Diamond, der 1 Star Diamond sponserts )
g?a’y%’;'amond (SSD) ,&f Star Diamond, der 2 Star Diamond sponserte )
g{aercggﬁosne;?%'éSD) \_‘_‘J'_j-' Star Diamond, der 3 Star Diamond sponserte )
Double Diamond (DD) h?__ Star Diamond, der 4 Star Diamond sponserte )
E)é?l%‘;g‘seiamond (EDD) \# Star Diamond, der 5 Star Diamond sponserts )
Triple Diamond (TD) 5.3,‘ Star Diamond, der 6 Star Diamond sponserts >
?fi}e;l:eug‘l{aemond (ETD) 'ZE Star Diamond, der 7 Star Diamond sponserte )
Gold Diamond (GD) ‘.:} Star Diamond, der 8 Star Diamond sponserte )
gﬁ?glgg;ond (EGD) @ Star Diamond, der 9 Star Diamond sponserte >
Crown Diamond (CD) «:é‘ Star Diamond, der 10 Star Diamond sponserts )
g)r{gﬁfrlnﬁr‘;?amon d (ECD) ".‘?f Star Diamond, der 11 Star Diamond sponserts )
g?g&%’ Diamond (SCD) ‘Z}f Star Diamond, der 12 Star Diamond sponserts >
(E',‘);gﬁllrl)tif‘)/?alieo’zgr(ESCD) \G} Star Diamond, der 13 Star Diamond sponserte )
g?gmell')eDiamond (DCD) @ Star Diamond, der 14 Star Diamond sponserts )
(E:);gfv%tg?ag%%lye:EDCD! @ Star Diamond, der 15 Star Diamond sponserts >
W@ Star Diamond, der 16 Star Diamond sponserts )
g);gfv%ﬁ[‘),?aggﬂg (ETCD) @ﬁ!‘ Star Diamond, der 17 Star Diamond sponserts )
gl?(;ﬁln Diamond (GCD) 1} Star Diamond, der 18 Star Diamond sponserts >
Executive Gold . Star Diamond, der 19 Star Diamond sponsert )

Crown Diamond (EGCD) 4
Crown Ambassador (CA) \‘:3. Star Diamond, der 20 Star Diamond sponserts )

n *mit der dynamischen Kompression



1. Handelsspanne (>15%)

Direkte Handelsspanne des Vertriebspartners, wenn er DXN Produkte an Nicht - DXN Partner verkauft,
Die Handelsspanne ist die Differenz zwischen DXN Partner - und dem Nicht - Partner Preis.

* Wenn ein Star Agent (21 %) 100PPV und 300PGPV* erreicht, dann wird er
ein qualifizierter Star Agent (25%).
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2. Gruppenbonus (6% - 21%) E
Um sich fiir den Gruppenbonus zu qualifizieren, benétigt man eigene 100PV im Monat. m
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4,500 oder mehr 21%* .:l

3,250 18% m

2,000 15% f

1,000 12% ©
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3. Star Gruppenbonus (25% - 37%)

Um sich fir den Star Gruppenbonus zu qualifizieren, ist es notwendig ein SA zu sein und mindestens
100PPV und 300PGPV** (QSA) monatlich zu erreichen.

Zahl der SA (1. Generation) | Zahl der qualifizierten SA-Linien | DGPV
6 -

5,000
37%
4 2,500*
- 3,000
5 35%
4 2,000
4 4 - 33%
3 3 - 31%
¥
2 2 - 29% 3
1 1 - 27%
0 0 - 25%

** Das PGPV beinhaltet das persénliche PV (d.h. 100PPV + 200PV, von nicht
QSA Gruppen).

# SSD und hdhere Stufen: wenn es mehr als einen QSD gibt, kann das
DGPV von einem QSD geliehen werden und die Anzahl der QSD Linien
reduziert sich um eine.



4. Forderbonus (15%)

Um den Férderbonus zu erhalten, ist es notwendig ein SA zu sein und mindestens 100PPV sowie
300PGPV** (QSA) in einem Monat zu erreichen.

Level der qualifizierten SA Bonus

1. Level 5%
2. Level 4%
3. Level 3%
4. Level 2%
5. Level 1%

**Das PGPV beinhaltet die personlichen PV (d.h. 100PPV + 200PV der Nicht QSA Gruppen).

DXN Marketing Plan

Provisionen im

5. Internationaler Profitanteil (2%)

Um den Internationalen Profitanteil (IPS) zu erhalten, ist es notwendig ein qualifizierter Star Diamond

zu sein (QSD).

IPS Fonds = Der SV-Wert des gesamten

Umsatzes des Unternehmen

Ihr IPS-Anspruch

Ihre IPS Punkte im gegebenen Monat
Die gesamten IPS Punkte aller qualifizierten Star
Diamonds und Partner mit héherer Qualifikation

IPS Fonds x

Die Berechnung lhrer IPS Punkte:

Level der qualifizierten SD IPS Punkte

Personlich DGSV x 100%
1. Level QSD (L1) +L1 DGSV x 50%
2. Level QSD (L2) +L2 DGSV x 40%
3. Level QSD (L3) +L3 DGSV x 30%
4. Level QSD (L4) +L4 DGSV x 20%
5. Level QSD (L5) +L5 DGSV x 10%




6. FUhrungsbonus (15%)

Um diesen Bonus einer Flhrungskraft zu erhalten, ist es notwendig ein qualifizierter Star Diamond (QSD)
zu sein.

DGSV der QSDs 1. Level 5% 5% 5% 5% 5%

DGSVder QSDs 2. Level und darunter
(bis zur ersten Stufe des nachsten - 3% 4.8% 5.8% 6.5%
Qualifizierten)

Voraussetzung Minimum DGSV 500 1,000 1,500 2,000 2,000

Zahl der qualifizierten SD Linien n

DGSV der QSDs 1. Level 5% 5% 5% 5% 5%

DGSVder QSDs 2. Level und darunter
(bis zur ersten Stufe des nachsten 71% 7.6% 8% 8.3% 8.5%
Qualifizierten) ) : : )

Isionen im

DXN Marketing Plan
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Voraussetzung Minimum DGSV 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000

Zahl der qualifizierten SD Linien

DGSV der QSDs 1. Level 5% 5% 5% 5% 5%

DGSVder QSDs 2. Level und darunter
(bis zur ersten Stufe des nachsten 8.7% 8.9% 9.1% 9.3% 9.5%
Qualifizierten)

Voraussetzung Minimum DGSV 2,000

Zahl der qualifizierten SD Linien

DGSV der QSDs 1. Level 5%

DGSVder QSDs 2. Level und darunter
(bis zur ersten Stufe des nachsten 9.6%
Qualifizierten)

Voraussetzung Minimum DGSV 2,000
]
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Provisionen im

7. Travel Seminar Incentive (Bonusreise) (2%)

Die Summe fir das Reiseseminar (TSI) muss ausschlieBlich fur das von der Firma organisierte
Travel Seminar Incentive Programm verwendet werden. Es darf nicht als Bargeld ausgezahlt
oder auf andere Personen libertragen werden. Eine qualifizierte Person kann ein Gesuch auf
die maximale Bezahlung seiner Bonusreise einreichen - auf Basis seiner TSI Punkte - und zwar
fiir zwei (2) Personen, falls er verheiratet ist.

Fonds de TSI = SVwert des Jahresumsatzes des Unternehmens x 2%

Verteilt sich folgendermafen:

i) 50% des Travel Seminar Incentive Fond (TSIF) wird unter allen SA und héheren Stufen
aufgeteilt, die das jahrliche TSIP Ziel erreicht haben.

ii) 50% des Travel Seminar Incentive Fond (TSIF) wird unter allen SD und héhreren Stufen
aufgtreilt, die das jahrliche TSIP erreicht haben.

a) Travel Seminar Incentive fiir qualifizierte SA(TSIsa)

i e e Angesammelte TSIP* des qualifizierten SA’s

A o X x Alle angesammelten TSIP aller qualifizierten SA's

* Die Travel Seminar Incentive Punkte (TSIP) werden monatlich durch genannte Formel
errechnet und jahrlich akkumuliert.

Level qualifizierter SA Monatliche Travel Seminar Incentive Punkte TSIP

Personlich PGSV x 100%
1. Level QSA (L1) +L1 PGSV x 50%
2. Level QSA (L2) +L2 PGSV x 40%
3. Level QSA (L3) +L3 PGSV x 30%
4. Level QSA (L4) +L4 PGSV x 20%
5. Level QSA (L5) +L5 PGSV x 10%

b) Travel Seminar Incentive flr qualifizierte SD (TSISD)

TSk = 50% x TSIF Angesammelte TSIP* des qualifizierten SD
=T 0 X X Alle angesammelten TSIP aller qualifizierten SD

L = 3 ?'ﬂ _- . E
ol BT

3 ﬁl Level qualifizierter SD Monatliche Travel Seminar Incentive Punkte {TSIP)
Personlich DGSV x 100%

. Level QSA (L1) +L1  DGSV x 50%

. Level QSA (L2) +L2 DGSV x 40%

. Level QSA (L3) +L3 DGSV x 30%

. Level QSA (L4) +L4 DGSV x 20%

. Level QSA (L5) DGSV x 10%
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8. Bargeldpramie fur ein Mobiltelefon (EUR 150) - Einmalig

Wenn Sie Uber drei direkte SA verfiigen, die 6.000 GPV erreicht haben, sind Sie fir die Bargeldpramie fiir
Mobiltelefon berechtigt. Diese betragt EUR 150.

* Nur die direkt gesponserte_l?_% zahlt. %
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9. Bargeldpramie fur eine Auslandsreise (EUR 1.000) - Einmalig

Wenn sie fiinf direkte Downline Partner haben, die die Bargeldpramie Mobiltelefon erhalten haben, dann qualifizieren
sie sich fir die einmalige Bargeldprame Auslandsreise EUR 1000.

* Nur die direkt gesponserte Downline zahlt.




1. Handelsspanne (>15%)

Die Handelsspanne (Differenz zwischen DXN Partner- und Nicht Partnerpreis) erhalten Vertriebspart-
ner, die DXN Produkte an Nicht-DXN Partner verkaufen.

Zurn Beispiel
Wenn Sie ein DXN Produkt an einen Kunden verkaufen, erhalten sie folgende
Handelsspanne:

Ein DXN-Produkt

DXN Partner Preis EUR 25,00
Nicht Partner Preis EUR 30,00

Das bedeutet,
Nicht Partner Preis- DXN Partnerpreis= Handelsspanne
EUR 30,00 EUR 25,00 =EUR 5,00

IHRE Handelsspanne betrdgt EUR 5,00 (20% des DXN Partnerpreises)

DXN Marketing Plans

Die Erklarung des




* Fiir alle Beispielrechnungen fiir Bonus und Incentives legen wir zugrunde, dass 1PV = 0,3SV entspricht.

2. Gruppenbonus (6%-21 %)

FALL 1

Wenn SIE im ersten Monat 100PPV erreicht haben und drei neue DXN Partner mit jeweils 500PV
gesponsert haben:

L L »
/// \\| I/ \\‘ :
l\\ / ’ \ /l, E
500PV 500PV 500PV o

personliches PV (PPV) = 100PV m

personliches SV (PSV) = 308V c

personliches Gruppen PV (PGPV) = 16008V "':

personliches Gruppen SV (PGSV) = 480SV - q,

()

Ihr Gruppenbonus = (30SV x 12%) + [1508V X (12%-9%) X 3] © f
= EUR 3,60 + EUR 13,50 (@)) ‘U
= EUR 17,10 %

— =
E
=z

Das bedeutet, I.Ij Z

Ihr Gruppenbonus betragt EUR 17,10. Der Gruppenbonus fiir A, B, C betragt jeweils @ ><

EUR 13,50. an

FALL 2

Wenn SIE 60PV erreichen und lhre Downline Partner 500PV erreicht haben:

personliches PV (PPV)
personliches Gruppen PV (PGPV)

60PV
1,560PV

Das bedeutet,
Sie haben sich nicht fiir Bonus qualifiziert, weil ihre persénlichen Punkte PV weniger als 100
betragen. Um sich fiir den Gruppenbonus zu qualifizieren, missen sie 100PV erreichen. m



DXN Marketing Plans

Die Erklarung des

3. Star Gruppenbonus (25% - 37%)

FALLA1

Wenn SIE Star Ruby (SR) sind, drei Star Agents (SA) unter sich haben und 2 neue DXN Partner
sponsern:

- ~ - ~ - ~ - ~ PSRN
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| \ / \ / \ / \ / \
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1,000P ,000PV ,000PV ,000P 500PV
personliches PV (PPV) = 100PV
personliches SV (PSV) = 30 SV
personliches Gruppen PV (PGPV) = 1.600SV
personliches Gruppen SV (PGSV) = 4808V
Ihr Star Gruppenbonus = (30SV X 31 %) + [300SV X (31 %-25%)] X 3

+[300SV X (31%-12%)] + [150SV X (31%-9%)]
= EUR 9,30 + EUR 54,00 + EUR 57,00 + EUR 33,00
= EUR 153,30

SA1, SA2 und SA3 3008V X25%

EUR 75,00

D1 3008V X12%

EUR 75,00

D2 1508V X 9%

EUR 13,50

Das bedeutet:
IHR Star Gruppenbonus betragt EUR 153,30. s
SA1, SA2 und SA3 verdienen EUR 75,00. _-.;&43' x
Der Gruppenbonus fiir D1 betragt EUR 36,00 und fiir D2 ist es EUR 13,50. ~ —a8ed
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FALL 2

Wenn SIE Star Diamond sind, Giber 6 SA (1. Generation), 100PPV und 400PGPV verfligen und auflerdem
einige Downlines haben mit Star Ruby (SR), Star Agent (SA) und Vertriebspartner Status,

die 100PV erreicht haben.

In diesem Fall sieht IHR Anspruch auf Star Gruppenbonus (%) und lhrer Downline wie folgt aus:

* Enthalt 150PGPV von SA 13
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25% 25% 25% 25% 33% B c
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25% 25% 25% 25% 21% 25% 25% 25% 25%
PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV
500 500 450 450 150 300 300 350 350

Zahl der SGB
Status qualifizerten PPV PGPV DGPV Berechtigung

SA-Linien (%)

SIE SD 4 100 400 8.600 37%
SA1 SA 2 100 600 29%
SA2 SA 1 100 300 27%
SR1 SR 3 100 500 2.800 31%
SR2 SR 4 100 300 2.200 33%
SR3 SR 4 100 300 1.700 33%
SA4 SA 0 100 800 25%
SA13 SA 0 100 150 21%
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FALL 3

SIE haben als Star Ruby 5 SA (1. Generation), 100PPV und 500PGPV Gleichzeitig haben SIE einige
Star Ruby (SR) und Star Agent (SA). Davon sind einige der SR oder der SA inaktiv (d.h. SA1, SA2,

SA5 und SR).

* Enthalt 200PGPV von SA4

PPV NIL--— =t
PGPV NIL PPV NIL PV 200
PGPV NIL PGPV 200
l//"\\\ ///_‘\\\ ///_‘\\\ ///_‘\\\
\eIIE,I lel’l 1 | 1 ]
\\ ’// \\\_/// NS //l \\\_///
150 PPV 150  |PPV. NIL PPV 200
Pabv 320 PGPV 320  POPVNIL  Pabv 300

PPV 100 PPV 100
PGPV 300 PGPV 400

Das bedeutet:

PPV
BGPY 300

Sie haben sich fiir 35% Gruppenbonus qualifiziert, obwohl sie nur 3 qualifizierte SA
Linien haben. Dies ist mdglich, weil sie 5 SAs (1. Generation) haben und 3.200 DGPV

erreicht haben.



4. Forderbonus (15%)

FALL 1

Férderbonus erhalten Sie, wenn SIE Star Ruby (SR) sind und die folgenden Linien unter sich haben:

[ I I 1 4
! \ 1 \ /] \ /] Y m
500PV 1 500PV| ) ! 1500PV | 1500PV —
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500PV AT E
50
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personliches PV (PPV) = 100PV
personliches SV (PSV) = 308V
personliches Gruppen PV (PGPV) = 600SV
personliches Gruppen SV (PGSV) = 1808V

IHR Férderbonus (450SV X 5%) + (300SV X 4%)
EUR 22,50 + EUR 12,00

EUR 34,50

Das bedeutet:
Ihr Forderbonus betragt EUR 34,50.




FALL 2

Hinsichtlich Férderbonus, wenn SIE ein Star Ruby (SR) sind und folgende Linien unter sich haben:

4 [ I I )
c . - L L
m / \ / \ / \ / Y
M 500PV | | 500PV| ) 1@; 500PV {@/mOPV
m A\ 4 A\ y/ \\\ y, \\\ y,/
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Personliches PV (PPV) = 100PV
Personliches Gruppen PV (PGPV) = 200PV

Sie haben keinen Anspruch auf Férderbonus, denn Ihr persénliches Gruppen PV ist
weniger als 300PV.



5. Internationaler Profitanleil (2%)

BEISPIEL

SIE sind Senior Star Diamond (SSD) und haben Diamond Downlines (SD) und héher.

DGPV DGPV  DGPV
2,0‘00 1,000 1,000
’\@\ @, DGPV 500
DGPV |
1,000

DGPV 7,500

Pt Pl ~
7 \ 7 \ /, \
,@\ /@\ I@‘
\ | | | | |
\ 7 \ / \ /
N N = N
DGPV  DGPV

DGPV
1,000 1,000 2,000
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2,000 2,000 7,500 g&
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DGPV 6,000 () :©
=Z
15
PR Q0
* DGPV 5,000 (W} a0
Ve il N
DGPV DGPV  DGPV
5,000 500 500

*Enthalt das DGPV des nicht qualifizierten SD's.

Nicht qualifizierte SDs : SD3, SD4, SD5, SD6, SD7, SD9, SD10, SD16, SD17, SD18, SD19 & SD20

Qualifizierte SDs

Voraussetzungen:

i) 1PV entspricht 0,3SV.

: YOU, SD1, SD2, SD8, SD11, SD12, SD13, SD14 & SD15

ii) 68 Star Diamonds und héher qualifizierte Partner sind in lnrem Unternehmen und die IPS
Punkte betragen insgesamt 150.000.
ii) Der gesamte Umsatz im aktuellen Monat sind 600.000SV.



Ihre IPS Punkte:

DGSV IPS Punkte
SIE 1.800 X 100% = 1.800
1. Level: SD1 + SD2 3.300 X 50% = 1.650
2. Level: SD12 +SD8 4500 X 40% = 1.800
3. Level: SD14 + SD11 4200 X 30% = 1.260
4. Level: SD13 1500 X 20% = 300
5. Level: SD15 1500 X 10% = 150
IHRE IPS Punkte insgesamt 6.960

Das bedeutet:
IHR Internationaler Profitanteil

Ihre IPS Punkte im gegebenen Monat
Die gesamten IPS Punkte aller qualifizierten Star
Diamonds und hohere Stufen

6.960 pts
150.000 pts

= IPS Fonds X

=2% X 600.000SV X

= EUR 556,80

International
Profit Sharing

DXN Marketing Plans

Die Erklarung des



6. FUhrungsbonus (15%)

FALL 1

SIE sind Executive Senior Star Diamond (ESSD) und haben die Qualifizierung fiir den 37 % Gruppenbonus
erreicht. Jeder Kreis (von A 1 bis C6) kennzeichnet einen SD oder einen héher qualifizierten Partner.

Alle SDs haben sich fiir 37% Star Gruppenbonus qualifiziert.

DGSV 3.000

DGSV /| | DGSV/
900 | )/ 900
‘\ /‘

IHR Fiihrungsbonus:

Qualifizierter SD 1. Level:
A1 +A2 +A3

Qualifizierter SD 2. Level und darunter:
B1+C1+C2+C3+B2+C4+B3+B4
C5+C6

IHR Fihrungsbonus

P

DGSV /| \
1.500 \\ /

3.3008V X 5,0%

12.900SV X 4,8%
3.0008V X 1,8%

DXN Marketing Plans

Die Erklarung des

EUR 165,00

EUR 619,20
EUR 54,00

EUR 838,20
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FALL 2

SIE sind Executive Double Diamond (EDD) und haben sich fiir 37% Star Gruppenbonus qualifiziert.
Jeder Kreis (von A 1 bis C6) kennzeichnet einen SD oder einen héher Qualifizierten.

Alle SDs haben sich flir 37% Star Gruppenbonus qualifiziert auer A1, A2, A5 und B5.

. S . ~ . S PN S PN
/ / / / / /
/ \ / \ / \ / \ / \ / \
I ) i \ i \ i \ i ) I \
' | 1 | { | { | { i ' |
/ i / ; / /
N /4 \ /4 \ /4 \ ’ \ /4 N /

DGSV DGSV DGSV DGSV DGSV DGSV

1.500 900 1.200 900 1.200 1.800
IHR Fuhrungsbonus:
Qualifizierter SD 1. Level:
B1+ B2 +A3 + A4 +C6 = 8.700SV X 5,0% = EUR 435,00
Qualifizierter SD 2. Level und darunter:
C1+C2+C3+B3+B4 = 5.700SV X 6,5% = EUR 370,50
C4+C5 = 2.1008SV X 3,5% = EUR 73,50
IHR Fihrungsbonus EUR 897,00



FALL 3

SIE sind Executive Double Diamond (EDD) und haben sich fiir 37% Star Gruppenbonsu qualifiziert.
Jeder Kreis (von A 1 bis C6) kennzeichnet einen SD oder einen Partner mit hdherem Status.

Alle SDs haben sich flr 37% Star Gruppenbonus qualifiziert ausgenommen A1, A2, A5 und B5.

(7))
c
Nt 1 ) ) i I
P \\\ ps S /. S / N ys ~ —
|’/ \ { \‘| |I \} { \‘| v/ \‘, m
| /) \ / \ / \ )/ \ ] m
T T GSV 900 DGSV 1.500 T c
o —
/—‘ﬁ

//»\\\ //_‘\\\ //ﬂ\\\ //_‘\\\ //_‘\\\ 5
@ © ®© @ © 292

W w @ st w 1
DGSV 2.100 DGSV, 1.350 DGSV DGSV ]
900 11.200 8‘-‘ ©
=

:©
| = Z

00 ©60 ©0

DGSV DGSV DGSV DGSV DGSV DGSV
2.700 900 1.500 1.800 1.200 1.800

IHR Fihrungsbonus:

Qualifizierte SDs 1. Level

B1+ B2 + A3 + A4 +C6 = 7.650SV
Plus : B2 leiht sich von der Downline = 1508V
Abziiglich: DGSV wird an (1.1008V)
SIE geliehen = = 6.700SV X 5,0% = EUR 335,00
qualifizierte SDs 2. Level und darunter :
C1+C2+C3+B3+B4 = 7.2008V
Abziglich: DGSV geliehen an die Upline = (1508V)

7.050SV X 6.5% = EUR 458,25
C4+C5 = 3.000SV X 3,5% = EUR 105,00
IHR Fihrungsbonus EUR 898,25

* SIE miissen 2 000 DGSV erreichen.
* B2 muss 1 500DGSV erreichen.




FALL 4

SIE sind Crown Ambassador (CA) und haben 20 Crown Ambassadore 1. Generation (CA), die
jeweils 2 000 DGSV erreicht haben.

Jeder CA hat 20 qualifizierte SD unter sich, die jeweils 2 000 DGSV erreicht haben.
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> E Das bedeutet:
:© IHR Flhrungsbonus
~Z
L
e > Qualifizierte SD 1. Level: 2.000DGSV X 20 X 5% = EUR2.000
a0 Qualifizierte SD 2. Level: 2.000DGSV X 400 X 10% = EUR 80.000

EUR 82.000




7. Einmalige Bargeldpramie fur ein Mobiltelefon

BEISPIEL

Sie haben drei direkte SA gesponsert, welche 6.000 angesammelle GPV erreicht haben.
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Acc. GPV Acc. GPV Acc. GPV
6,000 6,000 6,000

SIE haben Anspruch auf die einmalige Bargeldpramie fiir ein Mobiltelefon im Wert von
EUR 150.

8. Einmalige Bargeldpramie fur eine Auslandsreise

BEISPIEL

DXN Marketing Plans

Die Erklarung des

Wenn Sie Uber fiinf direkte Downlines verfligen, die eine einmalige Bargeldpramie fiir ein Mobillelefon
erhalten haben, dann haben Sie Anspruch auf die einmalige Bargeldpramie fir die Auslandsreise.

7 \ } Alle erhalten die

\ . .
! \ einmalige
\ | -
\ )/ Bargeldpramie
N - Mobiltelefon

Das bedeutet:
Sobald SIE die Anforderungen erfillen, haben SIE Anspruch auf die einmalige
Bargeldpramie Auslandsreise im Wert von EUR 1.000.




Voraussetzungen:
* Monatlich ein personlicher Kauf jedes Vertriebspartners 100PPV.
* Jeder Vertriebspartner sponsert in einem Monat mindestens drei neue Vertriebspartner.

*1PV=0,38V

Erster Monat c
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lhr Status : Distributor- 400PGPV (9%) ° -E
(6]
Personliches PV (PPV) =  100PV = )
Personliches SV (PSV) = 308V o S
Personliches Gruppen PV (PGPV) = 400PV ; .E
Personliches Gruppen SV (PGSV) = 1208V
Angesammelte GPV = 400PV
Ihr Bonus
Gruppenbonus = 3 360SV X 9% = EUR 10,80
Abzliglich: Bonus der Downlines =(3 X 8408V X 6%) = (EUR 5,40)
IHR Bonus EUR 5,40



Zweiter Monat
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lhr Status: Vertriebspartner- 2.000 angesammelte PGPV (15%)

Personliches PV (PPV) = 100PV
Persénliches SV (PSV) = 308V
Persénliches Gruppen PV (PGPV) = 1600PV
Persénliches Gruppen SV (PGSV) = 4808V
Angesammelte GPV (mitgebracht aus letztem Monat) = 400PV
Angesammelte GPV (Endstand dieser Monat) =2000PV
lhr Bonus
Gruppenbonus = 480SV X 15% = EUR 72,00
Abziiglich: Bonus der Downlines = (120SV X 9% X 3)
+ (30SV X 6% X 3) = (EUR 37,80)

IHR Bonus EUR 34,20




Dritter Monat

PGPV PPV
400 100

Herzlichen Gliickwunsch! Sie haben mehr als 4.500 angesammelte PGPV und sind nun ein Star
Agent (SA).

lhr Status: Star Agent - 8.400 angesammelte PGPV (25%)

Personliches PV (PPV) = 100PV
Personliches SV (PSV) = 308V
Personliches Gruppen PV (PGPV) =  6.400PV
Personliches Gruppen SV (PGSV) = 1.9208V
Angesammelte GPV (mitgebracht aus letztem Monat) = 2.000PV
Angesammelte GPV(Endstand dieser Monat) = 8.400PV

Ihr Bonuseinkommen
Gruppenbonus

Abziglich: Der Bonus der Downlines

IHR Bonus

1.9208V X 25%
(480SV X 15% X 3)
+(120SV X 9% X 3)
+(30SV X 6% X 3)

EUR 480,00

(EUR 253,80)

(EUR 226,20)



Vierter Monat

\ PGPV 6,400
| DGPV 25,600
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Herzlichen Gliickwunsch! Sie haben drei direkte Star Agents unter sich erfolgreich gesponsert und sind nun
ein Star Ruby.

Personliches PV (PPV) = 100PV
Personliches SV (PSV) = 308V
Persénliches Gruppen PV (PGPV) = 6.400PV
Persénliches Gruppen SV (PGSV) = 1.9208V
Diamond Gruppen PV (DGPV) = 25.600PV
Diamond Gruppen SV (DGSV) = 7.680SV
IHR Bonus
Star Gruppenbonus 7.680SVX31% = EUR 2.380,80

abzliglich: Bonus der Downlines ( 1.920SV X 25% X 3)
+( 4808V X 15% X 3)
+( 1208V X 9% X 3)
+( 30SVX 5% X3) =(EUR1.693,80) EUR 687,00
Forderbonus = 1.9208V X 5% X 3 = EUR 288,00

Bargeldpramie fiir ein Mobiltelefon EUR 150,00

IHR Bonus EUR 1,125,00




Funfter Monat

' PGPV 6,400

) DGPV 102,400
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Herzlichen Gliickwunsch! Sie haben sechs direkte SA (1. Generation) erfolgreich gesponsert und sich mit

5000 DGPV qualifiziert. Sie sind nun ein Star Diamond.

Personliches PV (PPV) = 100PV
Personliches SV (PSV) = 840SV
Personliches Gruppen PV (PGPV) = 6 400PV
Personliches Gruppen SV (PGSV) = 1.920SV
Diamond Gruppen PV (DGPV) = 102 400PV
Diamond Gruppen SV (DGSV) = 30.720PV

Ihr Bonus
(A) Star Gruppenbonus
abzuglich: Bonus der Downlines

30.720SV X 37%
( 7.680SV X 31% X 3)
+( 1.9208V X 25% X 3)

+( 4808V X 15% X 3)
+( 1208V X 9% X 3)
+( 30SV X6% X 3) (EUR 8.836,20) EUR 2.530,20
(B) Férderbonus
1. Stufe = 1.920SV X 6 X 5% = EUR 576,00
2. Stufe = 1.920SV X 6 X 5% = EUR 691,20 EUR 1.267,20
(C) Internationaler Profitanteil
Voraussetzungen:
i) IPS Fonds = EUR 12.000
ii) Gesamte IPS Punkte aller Qualifizierer = 1.500.000 pis
i) IHRE IPS Punkte im gegebenen Monat = 30.7208V X 100%
= 30.720 pts
IHR Internationaler Profltanteil
_ 30.720 pts = EUR 245,7
EUR 12.000 X 1,500,000 pis U 5,76
IHR Bonus EUR 4.043,16

= EUR 11.366,40
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