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PLAN MARKETINGOWY DXN T
Wyjasnienie terminéw
PV : Wartos$¢ punktowa, dotyczy kwalifikacji oraz statusu.

SV : Warto$¢ sprzedazy, dla obliczenia premii i bonuséw
motywacyjnych.

Osobista wartos¢ punktéow (PPV) / . Catkowite PV/SV wygenerowane z wlasnych zakupow w
Osobista wartos¢ sprzedazy (PSV) danym miesigcu.

Osobiste wartosci punktéw z grupy (PGPV) / : Catkowite PV/SV wygenerowane w danym miesigcu, przez
Osobista wartos¢ sprzedazy z grupy (PGSV) wszystkich dystrybutoréw w naszej grupie dystrybutorskiej,

razem z wiasnymi PPV/PSV, z wytaczeniem catkowitych
PV/SV uzyskanych przez QSA w naszej organizacji.

Wartosci punktowe grupy Diamentowej (DGPV) / : Catkowite PV/SV wygenerowane w ciggu miesigca przez
Wartosci sprzedazy grupy Diamentowej (DGSV)  wszystkich dystrybutoréw w ramach naszej grupy Star
Diamond, razem z wtasnymi PV/SV z wytaczeniem punktéw

grupowych QSD bedacych pod nami w naszej organizacji.

Kwalifikowany Star Agent (QSA) : Kazdy Star Agent, ktory utrzymuje poziom 100 PPV i 300
PGPV w miesiacu.

Kwalifikowany Star Diamond (QSD) . Kazdy Star Diamond, ktéry kwalifikuje sie na 37% premie
Star Group Bonus.

Kwalifikowany do Podrézy Seminaryjnej . Kazdy Star Agent i powyzej, ktéry osiggnie roczng ilo$¢
punktéw wymagang do podrézy seminaryjnej (TSIP). Limit
ustawiony na dany rok.

Wprowadzenie do wynagrodzenia

1) Zysk ze sprzedazy _ __ ______ _ __ _ _ _ _ __ _______ 15% - 25%

2) Premia (71%) i nagrody finansowe (EUR1150)

a) Premia grupowa  _________________ __ _ _ __ ____________ 6% - 21%
b) Premia Star Group - ________________ _ _ _ __ __ __________ 25% - 37%
c) Premia zarozwo} . __ ____ ___ _ __ _ __ _ _ _ _ _ _ _ ___________ 15%

d) Miedzynarodowy podziat zysku - __ ____________________ 2%

e) Premia dla lidera  _ ________ __ __ __ __ __ __ __ __ _________ 15%

f) Motywacyjny wyjazd seminaryjny — _ __ __ __ __ __ __ __ __ ________ 2%

g) Jednorazowe dofinansowanie do telefonu  ____________________ EUR150
h) Jednorazowe dofinansowanie do wycieczki zagranicznej  _—__________ EUR1000

01



Status

NEWH Warunki

Dystrybutor Optata cztonkowska,
ukoriczone 18 lat i sponsor

Star Agent (SA) Uzyskuje skumulowang grupowa sprzedaz 4500 PV
Star Ruby (SR) Sponsoruje W pierwszej generacji 3 SA
Star Diamond (SD) Sponsoruje 6 SA w pierwszej generacji i spetnia warunki na

otrzymanie bonusu 37%

Executive Star Diamond (ESD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 1 Star Diamond*
Senior Star Diamond (SSD) Star Diamond, ktoéry sponsoruje 2 Star Diamond*
Executive Senior Star Diamond (ESSD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 3 Star Diamond*
Double Diamond (DD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 4 Star Diamond*
Executive Double Diamond (EDD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 5 Star Diamond*
Triple Diamond (TD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 6 Star Diamond*
Executive Triple Diamond (ETD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 7 Star Diamond*
Gold Diamond (GD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 8 Star Diamond*
Executive Gold Diamond (EGD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 9 Star Diamond*
Crown Diamond (CD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 10 Star Diamond*
Executive Crown Diamond (ECD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 11 Star Diamond*
Senior Crown Diamond (SCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 12 Star Diamond*
Executive Senior Crown Diamond (ESCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 13 Star Diamond*
Double Crown Diamond (DCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 14 Star Diamond*
Executive Double Crown Diamond (EDCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 15 Star Diamond*
Triple Crown Diamond (TCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 16 Star Diamond*
Executive Triple Crown Diamond (ETCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 17 Star Diamond*
Gold Crown Diamond (GCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 18 Star Diamond*
Executive Gold Crown Diamond (EGCD) Star Diamond, ktéry sponsoruje 19 Star Diamond*
Crown Ambasador (CA) Star Diamond, ktéry sponsoruje 20 Star Diamond*

* z dynamiczng kompresjg
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Wynagrodzenie w Planie Marketingowym DXN

1. Zysk ze sprzedazy (15% - 25%)

Bezposredni zysk dla dystrybutoréw, pojawia sie kiedy sprzedajg oni produkty DXN, osobom nie
bedacym cztonkami DXN. Zysk ze sprzedazy jest roznicg pomiedzy ceng dystrybutora i ceng
sprzedazy.

2. Premia grupowa (6% - 21%)

Aby byé uprawnionym do premii grupowej musisz utrzymacé 100 PPV w kazdym miesigcu.

Skumulowane PV Grupy

4500 i powyzej 21% *
3250 18%
2000 15%
1000 12%
300 9%
100 6%

*Jesli Star Agent (21%) utrzymuje 100 PPV i 300 PGPV**, zostanie on Kwalifikowanym Star
Agentem (QSA)- (25%).

3. Premia Star Group (25% - 37%)

Aby by¢ uprawnionym do Premii Star Group, musisz by¢ Star Agentem i utrzymac 100 PPV i 300
PGPV** (QSA) kaidego miesiqca.

Liczba Star Agentow Liczba linii Kwalifikowanych
(SA) (1 generacja) Star Agentéw (QSA) iy

- 5000
° 4 2s00¢ T
. - 3000 259,
4 2000
4 4 - 33%
3 3 - 31%
2 2 - 29%
1 1 - 27%
0 0 - 25%

**PGPV zawiera osobiste PV , np. 100PPV + 200 PV grupy. Nie zawiera PV QSA

# Dla SSD i powyzej. Jesli liczba linii QSD jest wigksza niz 1, wéowczas DGPV moze byc¢
zapozyczone od jednego z QSD i liczba linii QSD bedzie zmniejszona o 1.
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4. Premia za rozwdj (15%)

Aby by¢ uprawnionym do premii za rozwdj (Development Bonus), musisz by¢ Star Agentem (SA) i
utrzymac 100 PPV i 300 PGPV**(QSA).

Poziom kwalifikowanego Star Agenta

Poziom 1 5%
Poziom 2 4%
Poziom 3 3%
Poziom 4 2%
Poziom 5 1%

** PGPV zawiera osobiste PV (np. 100 PPV + 200 grupy. Nie zawiera PV -QSA ).

5. Miedzynarodowy podziat zysku (2%)
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Aby byé uprawnionym do Miedzynarodowego Podziatu Zysku, musisz by¢é Kwalifikowanym Star
Diamond (QSD).

Kapitat IPS = Catkowita sprzedaz przedsiebiorstwa w SV x 2%

Twoje uprawnienie IPS

Twoje Punkty IPS Uzbierane Przez Miesigc
Suma Punktéw Ips Dla Wszystkich Kwalifikowanych Star Diamond | Powyzej

=| KapitatIPS X

» Kalkulacja Twoich punktow IPS:

Poziom Kwalifikowanego Star Diamond Punkty IPS

Wiasne DGSV X 100%
1 Poziom QSD (L1) + L1 DGSV X 50%
2 Poziom QSD (L2) + L2 DGSV X 40%
3 Poziom QSD (L3) + L3 DGSV X 30%
4 Poziom QSD (L4) + L4 DGSV X 20%
5 Poziom QSD (L5) + L5 DGSV X 10%
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7. Motywacyjny wyjazd seminaryjny (2%)
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Motywacyjny wyjazd seminaryjny (TSI) moze by¢ wykorzystany przez kwalifikanta wytgcznie do
podrézy seminaryjnej zorganizowanej przez Firme. Nie jest wymienny na pienigdze jak réwniez
nie jest przekazywalny. Kwalifikant moze ubiega¢ sie o maksymalng taryfe dla jegoljej
motywacyjnego wyjazdu seminaryjnego dla dwdch oséb jesli jest zonaty/zamezna.

Kapitat motywacyjnego wyjazdu seminaryjnego = Roczna sprzedaz firmy w SV x 2%

« Dzielony jak ponizej:

i) 50% Kapitalu Motywacyjnego Wyjazdu Seminaryjnego (TSIF) dzielony pomiedzy

wszystkich SA i powyzej, ktérzy spetniajg warunek Rocznej Kwoty Punktow (TSIP)
ustawionej na rok.

50% Kapitalu Motywacyjnego Wyjazdu Seminaryjnego (TSIF) dzielony pomiedzy
wszystkich SD i powyzej ktérzy spetniajg warunek Rocznej Kwoty Punktow (TSIP)
ustawionej na rok.

a) Motywacyjny Wyjazd Seminaryjny dla Kwalifikanta SA (TSlsa)

TSlsa = 50% X TSIF X

Skumulowany TSIP dla Kwalifikanta SA
Catkowity Skumulowany TSIP dla wszystkich Kwalifikantow SA

* Punkty Motywacyjnego Wyjazdu Seminaryjnego (TSIP) bedg liczone miesiecznie w
oparciu o nastepujaca procedure ze zgromadzonych w okresie roku:

Poziom Kwalifikanta SA Miesigczne punkty motywacyjnego wyjazdu seminaryjnego (TSIP)

Wiasne PGSV X 100%
1 Poziom QSA (L1) + L1 PGSV X 50%
2 Poziom QSA (L2) + L2 PGSV X 40%
3 Poziom QSA (L3) + L3 PGSV X 30%
4 Poziom QSA (L4) + L4 PGSV X 20%
5 Poziom QSA (L5) + L5 PGSV X 10%

b) Motywacyjny Wyjazd Seminaryjny dla Kwalifikanta SD (TSlsp)

TSIsp = 50% X TSIF X

Skumulowany TSIP dla Kwalifikanta
Catkowity Skumulowany TSIP dla wszystkich Kwalifikantow SD

*

Punkty Motywacyjnego Wyjazdu Seminaryjnego (TSIP) beda liczony miesigcznie w

oparciu o nastepujaca procedure ze zgromadzonych w okresie roku:

Poziom Kwalifikanta SD Miesigczne punkty motywacyjnego wyjazdu seminaryjnego (TSIP)

Wiasne DGSV X 100%
1 Poziom QSD (L1) + L1 DGSV X 50%
2 Poziom QSD (L2) + L2 DGSV X 40%
3 Poziom QSD (L3) + L3 DGSV X 30%
4 Poziom QSD (L4) + L4 DGSV X 20%
5 Poziom QSD (L5) + L5 DGSV X 10%



8. Dofinansowanie do telefonu komoérkowego (EUR 150) — Wytacznie Jednorazowe
Jesli bezposrednio zasponsorujesz 3 SA, ktérzy zgromadzg 6000 Skumulowanych GPV kazdy,
wtedy bedziesz miat prawo aby otrzymac¢ Jednorazowe Dofinansowanie do Telefonu
Komoérkowego w wysokosci do EUR 150.

* Licza sie tylko osobiscie sponsorowani SA.

9. Dofinansowanie do Wycieczki Zagranicznej (EUR 1000) — Wytacznie Jednorazowe
Kiedy zbierzesz w bezposredniej linii, 5 osob ktdre otrzymajg dofinansowanie do Telefonu
Komoérkowego, wtedy bedziesz miat prawo otrzymaé Jednorazowe Dofinansowanie do Wyciec-
zki Zagranicznej w wysokosci do EUR 1000.

* Liczg sie tylko osobiscie sponsorowane struktury.
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Wyjasnienie Planu Marketingowego Nagréd DXN

1. Zysk ze sprzedazy (15% - 25%)
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Bezposredni zysk dla dystrybutoréw, stanowi sprzedaz produktéw DXN, osobom nie bedacymi
cztonkami DXN. Zysk ze sprzedazy jest r6znicg pomiedzy ceng dystrybutora i ceng sprzedazy.

Przyktad:
Jesli sprzedasz jakis produkt DXN osobie nie bedacej cztonkiem DXN, zarobisz dzieki
zyskowi ze sprzedazy jak ponizej:

1 sztuka produktu DXN

Cena dystrybutora EUR 25
Cena Sprzedazy EUR 30
Zysk,

Cena sprzedazy — Cena Dystrybutora = Zysk ze sprzedazy
EUR30-EUR25=EUR 5

Twoj zysk ze sprzedazy to EUR 5 (20% z ceny Dystrybutora)



* W celu utatwienia obliczen przyjmijmy: 1PV = 0,3 SV.

2. Premia z Grupy (6%-21%)

Jesli w pierwszym miesigcu nabytes 100 PV i sponsorowates 3 nowych dystrybutoréw z 500 PV

kazdy:
o 100PV

500PV 500PV 500PV
Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 1600PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 4808V
Twoj Bonus z Grupy = (480SV X 12%) - (150SV X 9%) - (150SV X 9%)
- (150SV X 9%)

= EUR 57,60 - EUR 13,50 - EUR 13,50 - EUR 13,50

= EUR 17,10
Zatem:
Twoja Grupowa Premia to EUR 17,10, a Grupowe Premie dla A, B, C wyniosa po EUR 13,50
dla kazdego.

Jesli nabyte$ 60 PV i kazda z ponizszych struktur uzyskata 500 PV:

500PV 500PV 500PV

Osobiste PV (PPV)
Osobiste Grupowe PV (PGPV)

60PV
1560PV

Nie kwalifikujesz sie, aby otrzyma¢ premie poniewaz Twoje Grupowe PV wynosi mniej niz
100 PPV.Aby zakwalifikowa¢ sie do premii Grupy musisz uzyskaé minimum 100 PPV.
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3. Premia Star Group (25% - 37%)

Jezeli jestes Star Ruby - SR i zasponsorowates$ 3 Star Agentéw (SA) i 2 dystrybutorow:

31%

1,000PV  1,000PV  1,000PV  1,000PV 500PV

Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 1600PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 4808V

Twoja premia z Grupy (1380SV X 31%) - (300SV X 25%) - (300SV X 25%)
- (300SV X 25%) - (300SV X 12%) - (150SV X 9%)

EUR 427,80 - EUR 75,00 - EUR 75,00 - EUR 75,00
- EUR 36,00 - EUR 13,50

EUR 153,30

Zatem:

Twoja Premia Star Group Bonus wynosi EUR 153,30.

SA1, SA2 i SA3 zarobig po EUR 75,00 kazdy.

Grupowa Premia dla D1 to EUR 36,00, dla D2 to EUR 13,50.
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Jesli jestes Star Diamond (6 Star Agent w 1 generacji), 100 PPV i 400 PGPV.
W tym samym czasie masz struktury ze statusem Star Ruby (SR) i Star Agenta (SA), ktérzy
maja przynajmniej 100 PPV.
Premia Star Group (Star Group Bonus) daje uprawnienie (%) dla Ciebie i Twojej struktury w
sposob nastepujacy:

37%

*Included SA 13's 150PGPV PGPV 400

25% 25% 25% 25% 21% 5% 25% 25% 25%
PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV
500 500 450 450 150 300 300 350 450

Premia Star Group (%)

llos¢ SGB
Status | Kwalifikowanych PGPV DGPV uprawnienia
linii SA (%)

Ty SD 4 100 8600 37%
SA1 SA 2 100 600 29%
SA2 SA 1 100 300 27%
SR1 SR 3 100 500 31%
SR2 SR 4 100 300 2200 35%
SR3 SR 4 100 300 33%
SA4 SA 0 100 800 25%
SA13 SA 0 100 150 21%
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Jezeli jeste$ Star Ruby (SR), z 5-cioma SA (1 Generacja), 100 PPV i 500 PGPV.
W tym samym czasie masz struktury ze statusem Star Ruby (SR) i Star Agent (SA).
Kilku z Star Ruby i Star Agent jest nieaktywnych (SA1, SA 2, SA5 & SR).

PPV 100

*Included SA4’s 200PGPV PGPV* 500

PPV NIL
PGPV NIL

PPV 100 PPV NIL
PGPV 200 PGPV NIL

PPV 200
PGPV 500

@ @ @

PPV 100 PPV 100 PPV 100
PGPV 300 PGPV 400 PGPV 300

PPV 150 PPV 150 P
PGPV 350 PGPV 350 PGP

W tym przypadku masz uprawnienia do 35% Premii Star Group Bonus, nawet jesli masz tylko
3 Kwalifikowane linie SA. Jest tak poniewaz masz 5 SA (w 1 Generacji) i uzyskates 3200 DGPV



4. Premia za rozwdj (15%)

Premia za rozwdj, jesli jeste$ Star Ruby i masz strukture jak ponizej:

1oopv
ONONONO

500PV 500PV 500PV 500PV
500PV

©,

500PV
Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 600PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 180SV

Twoja premia za rozwdj (4508V x 5%) + (300SV x 4%)
EUR 22,50 + EUR 12,00

EUR 34,50

Zatem:
Twoja premia za rozwoj wynosi EUR 34,50.
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Premia za rozwdj, jesli jeste$ Star Ruby i masz strukture jak ponizej:

100PV
ONORONO

500PV 500PV 500PV 100PV
()
500PV
(2)
1,000PV
Osobiste PV (PPV) = 100PV

Osobiste Grupowe PV (PGPV)

200PV

Nie kwalifikujesz sie, aby otrzymac¢ premie za rozwoj, poniewaz Twoje Osobiste i Grupowe
PV wynosi mniej niz 300 PV.



5. Miedzynarodowy Podziat Zysku (2%)

Jestes$ Senior Star Diamond - (SSD) i masz strukture Star Diamond (SD) jak ponizej:

DGPV 6,000

*DGPV 5,000 * DGPV 6,000

SD8 ) DGPV 7,500

DGPV|2,000 DGPV

@9 DGPV 500 @D DGPV 6,000
@9 DGPV 7,500 SD13) * DGPV 5,000
SD14) * DGPV 8,000 @ @

DGPV 5,000 DGPV 500 DGPV 500
e @

DGPV 1,000 DGPV 1,000 DGPV 2,000 * Included DGPV from non-qualified SD.

1,000 DGPV 1,000 DGPV 2,000 DGPV 2,000

DGPV 1,000

Nie kwalifikowane SD: SD 3, SD 4, SD 5, SD 6,SD 7, SD 9, SD 10, SD 16, SD 17, SD 18, SD 19 &
SD 20
Kwalifikowane SD: Ty, SD 1, SD 2, SD 8, SD 11, SD 12, SD 13, SD 14 & SD 15

Zatozenia:

i) 1PV rowna sig 0,3 SV.

ii)  Mamy tutaj 68 Star Diamond (SD) i powyzej w Firmie, a catkowita liczba punktow IPS
wynosi 150 000.

i)  Catkowita sprzedaz firmy w tym konkretnym miesigcu to 600 000 SV.
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Punkty IPS dla Ciebie:

DGSV Punkty IPS
Ty 1800 X 100% = 1800
1 Poziom: SD1 + SD2 3300 X 50% = 1650
2 Poziom: SD12 + SD8 4500 X 40% = 1800
3 Poziom: SD14 + SD11 4200 X  30% = 1260
4 Poziom: SD13 1500 X 20% = 300
5 Poziom: SD15 1500 X 10% = 150
Twoja taczna Liczba Punktow IPS 6960

Zatem:

Twoj Miedzynarodowy Podziat Zysku

Twoja liczba punktéw IPS w miesigcu

= Kapitat IPS X Catkowita liczba dla wszystkich Kwalifikowanych Star Diamond i powyzej
6,960 pkt
= 0, PR Al i,
2% X 600000SV X 150,000 pki

EUR 556,80



6. Premia dla lidera (15%)

Jeste$ Executive Senior Star Diamond (ESSD) i zakwalifikowate$ sie na poziom 37 % Premii Star
Group Bonus. Kazde koétko (od A1 do C6) reprezentuje SD lub powyze;.
Wszystkie SD zakwalifikowaty si¢ na poziom 37 % Premii Star Group Bonus.

DGSV 3000

DGSV 900

DGSV 900 CAa DGSV 1500

DGSV 2700 ( B1 DGSV 1200 CBZ)

DGSV 900 DGSV 1200

DGSV 2700 DGSV 900 DGSV 1500 DGSV 1800 DGSV 1800 DGSV 1200

Twoja Premia dla Lidera:

1 Poziom Kwalifikowanych SD:

A1+ A2 +A3 = 33008V X 5.0% = EUR 165,00
2 Poziom Kwalifikowanych SD i ponizej:

B1+C1+C2+C3+B2+C4+B3+B4 = 12900SV X 4.8% =EUR 619,20
C5+C6 = 30008V X 1.8% =EUR 54,00
Twoja Premia dla Lidera EUR 838,20
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Jeste$ Executive Duble Diamond (EDD) i kwalifikujesz si¢ na poziom 37 % Premii Star Group
Bonus.

Kazde kotko (od A1 do C6) reprezentuje SD lub powyze;j.

Wszyscy SD zakwalifikowali sie na poziom 37 % Premii Star Group Bonus z wyjatkiem A1, A2,
A5iB5.

DGSV 3000

DGSV 1500

DGSV 900

B2 ) DGSV 3000

DGSV 1500 DGSV 900 DGSV 1200

DGSV 1500 DGSV 900 DGSV 1200 DGSV 900 DGSV 1200 DGSV 1800

Twoja Premia dla Lidera:

1 Poziom Kwalifikowanych SD:
B1+B2+A3+A4+C6

87008V X 5.0% = EUR 435,00

2 Poziom Kwalifikowanych SD i ponizej:
C1+C2+C3+B3+B4
C4+C5

57008V X 6.5%
21008V X 3.5%

UR 370,50
UR 73,50

=E
=E

Twoja Premia dla Lidera EUR 879,00



Jestes$ Executive Double Diamond (EDD) i kwalifikujesz sie na poziom 37 % Premii Star Group
Bonus.Kazde kotko (od A1 do C6) reprezentuje SD lub powyzej.

Wszyscy SD zakwalifikowali sie na poziom 37 % Premii Star Group Bonus, z wyjatkiem A1,
A2, A5iB5.

DGSV 900

DGSV 1500

DGSV 900

DGSV 1350

B2
DGSV 900

DGSV 2100

DGSV 2700 DGSV 900 DGSV 1500 DGSV 1800 DGSV 1200 DGSV 1800
Twoja Premia dla Lidera:

1 Poziom Kwalifikowanych SD:

B1+B2+A3+A4+C6 76508V
Dodano: Gwarancja ze struktury (B2) 1508V
Odjeto: Gwarancja ze struktury powyzej (Ciebie) (11008V)

6700SV X 5.0% =EUR 335,00

2 Poziom i ponizej Kwalifikowanych SD:

C1+C2+C3+B3+B4 72008V
Odjeto: Gwarancja ze struktury powyzej (B2) (1508V)

7050SV X 6.5% =EUR 458,25
C4+Ch 3,0008V X 3.5% =EUR 105,00
Twoja Premia dla Lidera EUR 898,25

* Potrzebujesz gwaranciji ze struktury powyzej 2000 DGSV.
* B2 potrzebuje gwarancji ze struktury powyzej 1 500 DGSV.

19



20

Jeste$ Crown Ambasadorem (CA) i masz 20 Crown Ambasadoréw w pierwszej generacji z
2000 DGSV kazdy z nich.
Wszyscy CA majag po 20 Kwalifikowanych SD z 2000 DGSV kazdy z nich.

DGSV 2000

Zatem:

Twoja Premia dla Lidera

1 Poziom Kwalifikowanych SD: 2000 DGSV X 20 X 5% = EUR 2000
2 Poziom Kwalifikowanych SD: 2000 DGSV X 400 X 10% = EUR 80000
EUR 82000



7. Jednorazowe Dofinansowanie do Telefonu

Po tym jak zasponsorowates bezposrednio 3 Star Agentéw, ktorzy uzyskali po 6000 GPV.

Skumulowane Skumulowane Skumulowane
GPV GPV GPV
6000 6000 6000

Zakwalifikowates$ sie, aby otrzymaé¢ Jednorazowe Dofinansowanie do Telefonu w wysokosci do
EUR 150.

8. Jednorazowe Dofinansowanie do Wycieczki Zagranicznej

Jesli masz w bezposredniej strukturze 5 SR, ktérzy otrzymali Jednorazowe Dofinansowanie do
Telefonu, wtedy kwalifikujesz sie do Jednorazowego Dofinansowania do Wycieczki

Zagranicznej.
@ @ @ @ @ All have received their HP
Cash Incentive

Zatem:
Jak tylko spetnite$ wymagania, zostajesz zakwalifikowany do Jednorazowego Dofinansowania
do Wycieczki Zagranicznej w wysokosci EUR 1000.
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Jak zostaé Star Diamond w ciagu 5 miesiecy -

Zatozenia:
e Osobisty zakup kazdego dystrybutora o wartosci 100 PPV w kazdym miesigcu.
e Kazdy dystrybutor sponsoruje 3 nowych dystrybutoréw w kazdym miesigcu.

e 1PV =0,38V

e Pierwszy miesiac

100PV 100PV 100PV

Twdj status: Dystrybutor — 400 PGPV (9%)

Osobiste PV (PPV) = 100PV

Osobiste SV (PSV) = 308V

Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 400PV

Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 1208V

Skumulowane PGPV = 400PV

Twéj przychdd z premii
Premia z grupy =120SV X 9% = EUR 10,80
Odjeto: Premia ze struktury = (3 X 30SV X 6%) = (EUR 5,40)
Twéj przychod z premii EUR 5,40
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Drugi miesiagc
[ 2

100PV

100PV

100PV 100PV 100PV 100PV 100PV 100PV 100PV 100PV 100PV

Twoj status: Dystrybutor — Skumulowane 2000 PGPV (15 %)

Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 1600PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 480SV
Skumulowane PGPV przesuniete z poprzedniego miesigca = 400PV
Skumulowane PGPV przesuniete do nastepnego miesigca = 2000PV
Twoja przychéd z premii
Premia z grupy = 4808V X 15% = EUR72,00
Odjeto: Premia ze struktury = (120SV X 9% X 3)
+ (30SV X 6% X 3) = (EUR 37,80)
Twoja przychdéd z premii EUR 34,20
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e Trzeci miesiac

SA

PPV 100
PGPV 6400

PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PPV PPV PPV
1,600 1,600 1,600 400 400 400 100 100 100

Gratulacje ! Osiagnates wiecej niz 4500 skumulowanych GPV i awansowates na
pozycje Star Agenta (SA).
Twoj status —Star Agent — Zebrates 8400 GPV (25%)

Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 6400PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 19208V
Skumulowane PGPV przesuniete z poprzedniego miesigca =  2000PV
Skumulowane PGPV przesuniete do nastepnego miesigca =  8400PV
Twdj przychdd z premii
Premia z grupy 19208V X 25% = EUR 480,00

Odjeto: Premia ze struktury ( 480SV X 15% X 3)
+(120S8V X 9% X 3)
+( 30SV X 6% X3) = (EUR 253,80)

Twdj przychod z premii EUR 226,20
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e Czwarty miesiac

SR

PGPV 6400
DGPV 25600

PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV
6400 6400 6400 1,600 1,600
(SA) (SA) (SA)

PGPV PGPV PGPV
1,600 400 400

PGPV PPV PPV
400 100 100

PPV
100

Gratulacje ! Z sukcesem pomogtes awansowac 3 bezposrednim Star Agentom pod Toba,

zatem jestes teraz Star Ruby (SR).

Osobiste PV (PPV)

Osobiste SV (PSV)

Osobiste Grupowe PV (PGPV)
Osobiste Grupowe SV (PGSV)
Diamentowa Grupa PV (DGPV)
Diamentowa Grupa SV (DGSV)

Twaj przychdéd z premii
Premia z grupy
Odjeto: Premia ze struktury

Premia za rozwoj =
Dofinansowanie telefonu komérkowego
Twoj przychod z premii

100PV
30SV
6400PV
19208V
25600PV
7680SV

7680SV X 31%
19208V X 25% X 3)
4808V X 15% X 3)
1208V X 9% X 3)
30SV X 6% X3)

19208V X 5% X3

= EUR 2380,80

= (EUR 1693,80)

EUR 687,00
EUR 288,00
EUR 150,00

EUR 1125,00
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Piaty miesiac
Y miesta
SD

PGPV 6400
DGPV 102400

PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPY PGPV PGPV PGPV PGPV PPV PPV PPV
6400 6400 6400 6400 6400 6400 1600 1600 1600 400 400 400 100 100 100
(SR)  (SR) (SR) (SA) (SA) (SA)

Gratulacje ! Z sukcesem pomogtes awansowac 6 Star Agentom w 1 generacji, ktorzy
réwniez spetnili warunek 5000 DGPV. Od tej pory jestes Star Diamondem.

Osobiste PV (PPV) = 100PV
Osobiste SV (PSV) = 308V
Osobiste Grupowe PV (PGPV) = 6400PV
Osobiste Grupowe SV (PGSV) = 19208V
Diamentowa Grupa PV (DGPV) = 102400PV
Diamentowa Grupa SV (DGSV) = 307208V
Twdj przychod z premii
(A) Premia Gwiezdnej Grupy 307208V X 37% = EUR 11366,40

Odjeto: Premia ze struktury 7680SV X 31% X 3)

(
+( 19208V X 25% X 3)
+( 480SV X 15% X 3)
+( 1208V X 9% X 3)
+( 30SV X 6% X 3)

(EUR 8836,20) EUR 2530,20

(B) Premia za rozwoj
Pierwszy Poziom =1,920SV X 6 X 5%
Drugi Poziom = 1,920SV X 9 X 4%

EUR 576,00
EUR 691,20 EUR 1267,20

(C) Miedzynarodowy Podziat Zysku
Zatozenia:
i ) Fundusz IPS EUR 12000
ii ) Catkowita ilo$¢ punktéw IPS dla wszystkich Kwalifikantow 1500000 pts
iii) Twoja ilos¢ punkéw IPS na miesigc = 307208V X 100%
= 30720 pkt

Twoj Miedzynarodowy Podziat Zysku

30720 pkt
= EUR12000 X e PR = EUR 245,76
1500000 pkt

Twoj przychéd z premii EUR 4043,16
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